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Kongsbergregionen er et samarbeids- og interesseorgan for kommunene:
Rollag, Nore og Uvdal, Kongsberg, Flesberg, Hjartdal, Notodden og Tinn
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«Mangfold og muligheter!» 

7 kommuner har valgt å samarbeide om samfunnsutvikling

- i en mangfoldig og spennende region! Når jeg som 
regional koordinator tenker på Kongsbergregionen, er
det to ord som har en tendens til å komme opp. Disse to:
«mangfold og muligheter». Kommunene er ulike i geografi, 
befolkning, kultur, næringsgrunnlag, natur osv. Men totalt
sett gir det oss et rikt mangfold. Og dette mangfoldet, tatt
i bruk av alle de dyktige menneskene som er her – tror jeg
gir oss en hel rekke muligheter i å skape en spennende
framtid! 

Så er jeg slik laget da – at jeg synes det å være sammen 
med andre gir mye. Tanker, interesser, krefter, ressurser
og kompetanse kan deles  - andre og nye muligheter kan
skapes. 2 + 2 kan fort bli mer enn 4!

Vi har fortsatt til hensikt i det videre arbeidet å være en 
arena for fortsatt strategisk samarbeid - og også en 
arena for praktisk og konkret samhandling – mellom
kommuner som alle ønsker en bærekraftig utvikling!

«Regional posisjon!» 

I det store perspektivet er nok jorda fortsatt rund. 
Men verden blir stadig flatere – og regional posisjon
stadig viktigere. Alle kommuners arbeid med 
attraktivitetsutvikling dreier seg egentlig om det samme:
å være attraktiv for folk og næring. Skal vi greie det må
vi stadig bli bedre vertskap. Et godt vertskap vil kunne
gi oss et godt omdømme. Med aktiv tilhørighet og deltagelse
 i en region «i posisjon» vil kommunene ha større muligheter
 til å lykkes med sine mål og sitt oppdrag. Samarbeid om 
felles interesser og viktige enkeltsaker kan skape merverdi 
som kommer kommunenes innbyggere til gode. 

Som de fleste sikkert allerede har hørt koordinatoren si:

          «Samarbeid er ikke alltid løsningen 
–  men samhandling gir flere mulige
    løsningsalternativer,
–  samarbeid gir potensielt mer kraft
–  med flere alternativer og felles styrke tror
    jeg på økte muligheter for å lykkes enda bedre!»

Regionen er ikke noe annet enn kommunene – men er et fellesskap av kommuner. Om hva - og hvordan - 
fellesskapet arbeider, avhenger direkte av kommunene selv. Det er vi som er Kongsbergregionen – og det er vi og 
vår egen innsats som avgjør hvilken kraft og posisjon samarbeidsregionen skal ha. Det er kommunenes kompetanse 
og ressurser, delt i fellesskapet, som er bærebjelken for vårt arbeid. Vi legger til grunn en grunnleggende tro på at 
samarbeid gir merverdi. Vi får til andre ting, og flere ting, sammen enn hver for oss. Den nevnte kraft og posisjon vi 
evner skape, avgjør om kommunene lykkes med sin samarbeidsambisjon.. 

Halvårsrapporten ikke denne gangen heller mulig å gjøre «uttømmende» i sin beskrivelse av regionens virksomhet. 
Håpet er at den likevel kan bidra til informasjon om det som har vært og er av fokus, innsats og aktivitet – og gi 
utgangspunkt for det samme i tiden som kommer.

Kongsbergregionen august 2010

Jan Erik Innvær
daglig leder / regional koordinator 
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Regionrådet består av ordførerne i de samarbeidende
kommuner. I 2010 er følgende faste medlemmer:

– Vidar Lande / Kongsberg kommune
– Thomas Fosen / Flesberg kommune 
– Steinar Berthelsen / Rollag kommune 
– Kirsten Gjestemoen Hovda / Nore og Uvdal kommune 
– Lise Wiik / Notodden kommune 
– Erik Haatvedt – senere Turid Opedal / Tinn kommune 
– Olav Tho / Hjartdal kommune 

I første halvår 2010 har regionrådet hatt tilsammen 3 møter,
og behandlet 32 saker. Følgende er et utdrag av saker
og tema som har vært på rådets agenda i året som gikk:

• Møteplan 2010
• Skjønnsmidler
• Barnevern 
• Likestilling
• Vurdering av regiontilknytninger
• Fødetilbudet ved Kongsberg sykehus
• Kompetanseutviklingsprosjekt Rollag
• Samhandlingsreformen
• Gevinster av lokal og regional bredbåndsutbygging

i Kongsbergregionen 
• KS' følgeevalueringsprosjekt
• Plan for det fremtidige skoletilbudet i Buskerud (vgs)
• Årsrapport 2009
• Regnskap 2009
• Gjennomføringsavtale 2010 - Buskerud
• Partnerskap med høgskolene
• Strategiplaner Kongsbergregionen 
• Planprogram Reiseliv - Telemark
• Planprogram Nyskaping og næringsutv - Telemark
• Kommunehelsesamarbeidet Vestre Viken
• USS
• Regionale utviklingsmidler
• Vegglifjelltunnel
• Universitetsprosjektet Telemark
• Evaluering - NIBR
• Osloregionen 
• E134 
• Bratsbergbanen
• Politidistrikt og struktur lensmannsdistrikt
• Osloregionens Europakontor
• Snøscootertrase

Flere saker.
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Lise Wiik er fra 20.10.09 regionrådsleder 

Thomas Fosen innehar i perioden
vervet som nestleder for regionrådet   

REGIONRÅDETREGIONRÅDET

M øtene i  regionrådet alternerer mellom
kommunene i regionen: 

I første halvår 2010:
02.02.10: Notodden
16.03.10: Hjartdal
07.05.10: Nore og Uvdal

Vi nevner også at regionrådet
gjennomførte seminarer 08.07.10 
på Kongsberg og 05.08.10 på Notodden

Alle møtereferat /-protokoller legges
fortløpende ut på kongsbergregionen.no

I stadig økende grad har regionsamarbeidet
synes gi økt tillit og mer kommunikasjon
mellom kommunene.

Rådsmedlemmene  initierer også samarbeid 
knyttet til enkeltsaker / lokale initiativ eller
saker av felles interesse utenom den
formelle agenda i rådet. 
De representerer regionen og 
regionens «sak» i andre fora.
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Rådmannsutvalget er et vedtektsfestet regionalt organ.
De har i oppgave å forberede saker til behandling i
regionrådet – og i de fleste tilfeller er det deres innstilling
som fremmes til vedtak.
Rådmennene har sammen med sekretariatsleder også
egen møte-, tale- og forslagsrett i regionrådets møter.
Rådmannsutvalget møtes i utgangspunktet fast en gang
pr måned. I første halvår 2010 har utvalget hatt 6 møter
og behandlet 66 saker.

I tillegg til å være et forberedende organ i regionen, har 
utvalget blitt tillagt rolle som styringsgruppe i en rekke 
regionale utviklingsprosjekt. Dette er prosjekt som knytter 
seg til administrativt samarbeid og -utviklingsarbeid.

Et utvalg av saker / tema rådmennene har hatt til behandling 
i tilleggg til sakene som er presentert i oversikt ovenfor mht
regionrådets saker / tema er:
• Likestilling
• Rapportering og virksomhetsstyring
• Barnevernvakt
• Samordnet næringsapparat
• Oppsigelse av innkjøpssamarbeid – fra Øvre Eiker
• Prosjektorienteringer
• ePostlene
• Fornyingstiltak 2010
• Mulighetsstudie «felles barnevern»
• Strategi skole-/barnehageutvikling
• Mulighetsstudie avfallshåndtering/-samarbeid
• Forstudie telefonisamarbeid
• Regionalt innkjøpssamarbeid
• OPPAD
• Samarbeid med KS BTV
• Regionalt IKT driftsprosjekt
• SAMTEK-prosjekt
• FEIDE -prosjekt
• Felles Fronter
• Skjenkekontroll
• Kulturskole
• Krisesenter
• Barnehagetilsyn 
• HØYKON Gevinst
• Folkemusikkarkiv Buskerud
• IKA Kongsberg 
• Tilskuddsportalen
• Profileringsarbeid
• Anskaffelse felles driftspartner IKT
• Strategi landbruk
• SINTEF og skoleutvikling 
• Konsesjonkraft og utviklingsfond Telemark
• Juridiske tjenester

Flere saker
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RÅDMANNSUTVALGETRÅDMANNSUTVALGET

Rådmannsutvalget velger selv sin leder
i sitt første møte hvert kalenderår. I 2010
er rådmann Astrid Sommerstad
fra Kongsberg leder  for utvalgets arbeid. 

Alle referater fra møter i utvalget legges
fortløpende ut på kongsbergregionen.no

Rådmennene initierer også samarbeid 
knyttet til enkeltsaker / lokale initiativ eller
saker av felles interesse utenom den
formelle agenda i utvalget – og er et 
viktig og prioritert kollegium rådmennene 
i mellom.  De representerer regionen og 
regionens «sak» i andre fora.
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I hht regionens vedtekter skal det i tilknytning
til regionrådets arbeid være et sekretariat. Dette
skal ledes av en sekretariatsleder. Vedkommende
agerer som sekretær og «administrasjon» for alle
regionale organ – men også som regionens daglige
kontaktperson og representant utad. Sekretariatsleder
koordinerer virksomhet i regi av Kongsbergregionen.  

     I 2009 ble det gjennomført et relativt omfattende arbeid med å søke etablere et nytt styring- og strategi-
     dokument for Kongsbergregionen. Ved inngangen til 2010 er dette dokumentet vedtatt i de samarbeidende
     kommuner gjennom kommunestyrevedtak – og på den måten gjort gjeldende. Av dette dokumentet 
     fremkommer prioriterte satsingsområder og utvalgte strategier. Dokumentet beskriver også aktuelle 
     arbeidsformer for samarbeidet I løpet av 2010 skal mål og tiltaksområder  beskrives nærmere – og munne 
     ut i årlige handlingsplaner fom 2011.

     Nedenfor er utvalgte eksempler på aktiviteter / tiltak / prosjekt gitt i rammen av de nye satsingsområdene

Et utvalg av aktuelle prosjekter og tiltak knyttet til satsingsområde 1:

Dette var opprinnelig utformet som et 3–årig prosjekt for å videreutvikle modell for varig samarbeid mellom 
næringsapparatene i regionen. Prosjektet ble ikke realisert som opprinnelig planlagt grunnet manglende 
fullfinansiering. Næringsapparatene besluttet imidlertid, med tilslutning fra politisk og administrativ ledelse i 
kommunene, å etablere arenaen for dette arbeidet med hensikt å følge opp intensjonene i det planlagte 
prosjektet. 
• Det er nå etablert faste møtepunkt der følgende deltar:

◦ Kongsberg kommune v/ næringsrådgiver
◦ Notodden Utvikling AS
◦ Rjukan Næringsutvikling AS
◦ Hjartdal kommune v/ næringsteamets leder 
◦ Nore og Uvdal kommune v/ næringskonsulent
◦ Numedalsutvikling IKS
◦ NCE SE Kongsberg 
◦ Kongsberg Næringsforening og Handelskammer
◦ Sekretariatsleder/Regional koordinator – som leder / koordinerer arenaen

• Temaene på arenaen har utgangspunkt i de saker som deltagerne legger på «felles bord» - der man søker 
dele kompetanse, erfaring, nettverk mv for å søke økte muligheter for lokale og regionale tiltak gjennom å løfte 
de opp på samarbeidets arena. Disse tema har ofte relevans i forhold til flere av de regionale 
satsingsområdene

• Samordnet næringsapparat har i første halvår fungert som arbeidsgruppe i arbeidet med å utvikle mål og 
tiltaksområder for Kongsbergregionen – oppfølging av vedtatt styrings- og strategidokument
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SEKRETARIATETSEKRETARIATET

Sekretariatsleder/daglig leder har tittel som
regional koordinator. Fra 2006 har stillingen
vært besatt av Jan Erik Innvær. Sekretariatet
holder til i Kongsberg - med Kongsberg
kommune som vertskap. Regional koordinator
engasjerer prosjektledere til å gjennomføre
vedtatte satsinger – lager møteplasser, 
gjennomfører seminarer/konferanser og 
initierer/følger opp nettverk og partnerskap.

Satsingsområde 1:Satsingsområde 1:
  TILRETTELEGGING FOR NÆRINGSUTVIKLING OG ARBEIDSPLASSERTILRETTELEGGING FOR NÆRINGSUTVIKLING OG ARBEIDSPLASSER

Samordnet næringsapparat

AKTIVITETER - SATSINGSOMRÅDERAKTIVITETER - SATSINGSOMRÅDER
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Kongsbergregionen er partner i den statlige satsingen på Kongsberg som et «Norvergian Centre of 
expertice». Og representeres i partnermøter og tiltak – for å søke utvikle regionale gevinster av satsingen.
Eksempel fra virksomheten:
• Kongsbergregionens prosjekt «LUP» - leverandørutviklingsprosjekt i regionen – er nå overført til NCE SE som 

har hovedansvar for prosjektledelsen. Prosjektet har gode resultat, og kan vise til å ha vært med på å 
tilrettelegge for at arbeidsplasser er etablert, samarbeidsavtaler er etablert, IFU-prosjekter startet og flere 
under utvikling – og at det er etablert forpliktende samarbeid mellom underleverandører i regionen. Prosjektet 
er definert under samarbeidsprosjekt» i NCE's portefølge.

• Kongsbergregionen støtter etableringen av «Kongstanken» på Kongsberg. Der et av hovedmålene er knyttet til 
utvikling av konkurranseutsatt tjenesteytende og forretningsmessig tjenesteutende næring (KIFT) i regionen

• Kontaktflate og tilrettelegger mellom næringsapparat i kommunene og teknologinæringen i Kongsberg 

Arbeidsområdet er tidligere understreket gjennom regionrådets program for reiseliv. Av områdene som er 
beskrevet som aktuelle for regionrådets arbeid kan følgende beskrives som eksempler på tiltak 1. halvår:
• Planlegging av å etablere en årlig reiselivskonferanse i regionen er igang: Første konferanse planlegges 

gjennomført i februar 2011 på Rjukan
• Skjøtselstiltak: Kongsbergregionen har støttet arbeidet med utsiktsrydding i Numedal
• Regionen har deltatt aktivt i arbeid med planprogram og regionale delplaner i de to fylker
• Regionen har bidratt til flere utviklingsprosjekt med relevans for reiselivsnæring mv bla gjennom å bidra til 

finansiering av slike via regionale utviklingsmidler og partnerskapsavtale med fylkeskommune

Som ledd i arbeidet med å definere mål og tiltaksområder for regionen, ble det i april gjennomført et seminar knyttet 
til landbruk på Lampeland. Seminaret var et samarbeid med Norsk Landbruksrådgivning Østafjells – og 
innovasjonssjefen i Norges Vel deltok. Seminaret synes avdekke en lang rekke muligheter i samarbeid – og også et 
ønske om flere regionale samarbeidsarenaer og –  tiltak kom frem.

Regionen har arbeidet aktivt for å stimulere lokal utbygging av bredbånd. Og også hatt eget initiativ knyttet til 
regionale bredbåndsløsninger. Bla har regionsamarbeidet bidratt til at leverandørsamarbeid i regionen er etablert – 
og også at nå flere regioner samarbeider om å utvikle samarbeid på leverandørsiden. Regionen har i første halvår 
arbeidet med å realisere det tidligere planlagte prosjektet «HØYKON Gevinst» - som skal ha fokus på å hente 
gevinster ut av infrastrukturutviklingen og leverandørsamarbeidet som er etablert. Pilotfasen (i Numedal) av 
prosjektet ble rett før sommeren finansiert – og det arbeides konkret med iverksettelsen. Hensikten med prosjektet 
knyttes til gevinstrealisering som har betydning for befolkning og næring.

Hovedarbeidsformer knyttet til dette arbeidet er:
• Forberede og sette på dagsorden

◦ Temaet er til stede på alle regionale arenaer for politisk og administrativ ledelse – og også når 
næringsapparatene møtes

• Politisk tilstedeværelse, lobbyisme og politiske vedtak
◦ Kongsbergregionen søker være representert på de fleste arenaer der tema er knyttet til dette 
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NCE SE - Kongsberg

Reiseliv

Primærnæring

HØYKON Gevinst

Satsingsområde 2:Satsingsområde 2:
  KOMMUNIKASJON / INFRASTRUKTUR / SAMFERDSELKOMMUNIKASJON / INFRASTRUKTUR / SAMFERDSEL
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satsingsområdet
◦ Kongsbergregionen gir uttalelse til planer og tiltak på regionalt og nasjonalt nivå med betydning for 

samarbeidskommunene og regionen

Regionrådet arbeider med å påvirke aktivt alle type viktige initiativ knyttet til veg og bane, kollektivtransport og 
fiber/bredbånd.

Eksempler på aktuelle tema der rådet i første halvår har hatt stor aktivitet:
• E134 gjennom Kongsberg 
• E134 Gvammen – Århus
• E134 Saggrenda – Gvammen; der deltagelse i den nå igangsatte KVU er prioritert 
• Fylkesveg 37 og 40: utbedringsarbeid
• Buskerudbyen: Kongsberg regpresenterer regionen
• KID prosjekt Telemark
• Bratsbergbanen

I tillegg til konkrete tiltak – er de regionale arenaene verktøy til å dele kompetanse og erfaring knyttet til de lokale 
tiltak som kommunene i regionen stadig har pågående. Regionen samordner og koordinerer seg også knyttet til 
feks deltagelse på større regionale og nasjonale arenaer og planprosesser med relevans for dette satsingsområdet.

Noen tiltak vil ofte ha sammenheng med flere satsingsområder. Når eksempler fra virksomheten her 
presenteres, understrekes det at tema i disse også vil ha relevans for øvrige satsningsområder!

Prosjektinitiativet har røtter til Kongsbergregionens felles strategier for areal og transport, der et av 
regionens utpekte fellesmål er utvikling av en hytte-, fritidsbolig- og reiseliv som ivaretar en langsiktig 
forvaltning av naturressursene. Med mer enn 16500 hytter/fritidsboliger i regionen – er dette tema mer enn aktuelt. 
Prosjektet er igangsatt for å bidra til en varig verdiskapende og bærekraftig hytteutvikling i regionen – i praksis. 
Prosjektet skal finne best-practice eksempler, gode planer, aktuelle veiledninger, prinsipper/føringer og viktige 
erfaringer som er relevante for regionen. Disse kildene skal samordnes og omsettes til praktisk anvendbar 
kunnskap som videreformidles til grunneiere, utbyggere, hytteeiere, næringsliv, offentlig forvaltning og 
rådgivningsapparatet. Det vil bli gjennomført befaringer og møter/presentasjoner der alle interesserte kan delta. I 
tillegg vil det bli utarbeidet webbaserte veiledninger og/eller temahefter basert på gode eksempler.

Invida AS er engasjert til å forestå prosjektledelse, og arbeidet er startet i første halvår 2010.

Med bakgrunn i at regionens mangfold også består av flotte steder og bygdesamfunn der ulike gode initiativ og 
ildsjeler arbeider med utviklingsarbeid – ble det tatt initiativ til å utarbeide et prosjekt i regional regi. Det 
opprinnelige initiativet i saken fremmet Notodden Utvikling AS – men tema er aktuelt i alle kommuner. Det finnes 
også flere «småsamfunnssatsinger» i regionen. Dette statlige programmet avsluttes nå – men vil erstattes av andre 
sentrale initiativ knyttet til dette tema. Den 8. desember 09 vedtok regionrådet å igangsette arbeid med prosjekt 
«arena for bærekraftig bygdeutvikling».
«Det skal innen 31.12.2010 ha blitt etablert en felles arena i Kongsbergregionen,for samordning og støtte til lokale prosesser, 
som omfatter utvikling av områder med avstandsulemper, nedgang i folketall og svak næringsstruktur innen regionen. Denne 
samordnings- og samhandlingsarenaen skal bidra til kunnskapsformidling, kompetanseutvikling, erfaringsutveksling, mobilisering, 
nettverksbygging og tilgang til relevante verktøy.» 

Halvor Rostad er engasjert til prosjektledelse. Arbeidet er startet første halvår 2010.
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Bærekraftig hytteutvikling

Satsingsområde 3:Satsingsområde 3:
  STEDS- OG OMRÅDEUTVIKLINGSTEDS- OG OMRÅDEUTVIKLING

Arena for bærekraftig bygdeutvikling
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Satsingsområdet er etablert for å gi en kontinuerlig og proaktivt oppmerksomhet knyttet til verdien av 
kunnskapsutvikling, forskning, utdanning og annen kompetanseutvikling. Særlig legger man fokus på 
kunnskapsutvikling knyttet til temaene / strategiene i de vedtatte satsingsområdene ellers. 

Kongsbergregionen som organ har selv vært objekt for forskning i forbindelse med KS' følgeevalueringsprosjekt 
som rådet mottok rapport på tidlig i 2010. Men også NIBR har gjennomført en evaluering av nytte knyttet spesielt til 
bruk av utviklingsmidler (skjønnsmidler).

Prosjekt og tiltak som iverksettes i regional regi bør ha som en av stolpene i gjennomføringen å søke utvikle og 
dele ny kunnskap – feks gjennom partnerskap eller samarbeid med FoU miljøer. 

Ny kunnskap og kunnskapsdeling er feks viktige tema i de to prosjektene som i denne rapporten er presentert 
under satsingsområde 2. Likeså er regionens skoleutviklingsprogram som ble avsluttet i sommer inneholdende 
dette fokus. Men også i andre prosjekter som ellers sorterer under satsingsområde 5.

Regionen følger de to høgskolene i regionen og arbeider for å etablere partnerskapsavtaler med disse. Likeså er 
regionen opptatt av unviversitetsprosessene som foregår i de to fylkene.

Partnerskap med de to fylkeskommunene er også viktig arbeidsform knyttet til oppfølging av dette 
satsingsområdet.

Kongsbergregionen har helt fra sin tilblivelse hatt fokus på samarbeid om det som her er gitt navnet 
tjenesteutvikling. Satsingsområdet dekker imidlertid også administrativt samarbeid ellers. 

De to utvalgte strategiene peker på kompetanse- og kvalitetsarbeid. 
En lang rekke program og prosjekt – samt varig etablerte samarbeid – er initiert og pågår. Noen eksempler 
nevnes i den følgende beskrivelse.

Programmet har vært ledet av programkoordinator Britt Inger Kolset – som har levert innspill til årsrapport - til 
sekretariatsleder:

Det regionale IKT-programmet som startet i august 2007 leverte i samsvar med prosjektplanen forslag til 
permanent samarbeid om IKT Strategi og utvikling ved utgangen av 2009. Kommunene har i 2010 tilsluttet seg 
dette forslaget,  og det permanente nye samarbeidsorganet – «SuksIT»  ble opprettet 01.05.10. Det vises til egen 
samarbeidsavtale og beskrivelse av SuksIT for nærmere detaljer om samarbeidets oppgaver og ansvar. 
Programkoordinator for det avsluttede regionale IKT-programmet Britt Inger Kolset har fra 01.05.10 vært tilsatt som 
koordinator for SuksIT. Stillingen er knyttet til Kongsbergregionens sekretariat.

Når det gjelder delprosjekt IKT-drift vedtok rådmannsutvalget – i tråd med IKT-programmets anbefaling - å forlenge 
dette prosjektet frem til 31.12.2011, samt iverksette en regional konkurranse for drift av de kommunale IKT-
løsninger som i dag driftes av eksterne driftspartnere.

Nedenfor følger en kort oversikt over de aktiviteter som har vært gjennomført i 1. halvår 2010 
for begge ovennevnte IKT-prosjekter/samarbeid:
✔ Planlegging og etablering av SuksIT

✔ Utlysning av felles konkurranse for drift av kommunale IKT-løsninger og gjennomføring av 2 dialogmøter med 
4 utvalgte tilbydere
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✔ Planlegging og etablering av drifts-overtakelse for de regionale IKT-løsningen Oppad og Samtek fra Øvre 
Eiker til Notodden og Kongsberg kommuner

✔ Utarbeidelse av sluttrapport for telefoni-forstudie samt prosjektplan for foreslått telefoni-forprosjekt og  søknad 
om tilskudd fra Telenorfondet til  finansiering av deler av telefoni-forprosjekt – resultat mottatt tilsagn om 
støttemidler på kr. 350.000

✔ Bistand ifb med utarbeidelse av kravspek for nye ERP-løsninger (for kommunene Notodden, Kongsberg Tinn 
og Hjartdal)

✔ Utarbeidelse og gjennomføring av  elektronisk spørreundersøkelse vedrørende bruk av Oppad Skole 

✔ Bistand ifb med praktisk testing av den regionale Samtek-løsningen knyttet til leverandørens arbeid ifb 
feilretting av denne

✔ Deltakelse i arbeidet knyttet til etablering av «Friprogforeningen» i samarbeid med Midt-Telemark og andre 
kommuner

✔ Samarbeid med regionens skoleutviklingsprogram vedr. prosjektet Felles FEIDE-tilknytning

✔ Igangsetting av arbeid knyttet til etablering av ny regional eStrategi 

✔ Planlegging og gjennomføring av følgende IKT-relaterte samlinger:

• regional dags-samling med temaet  «Informasjonssikkerhet» for 40 deltakere fra kommunene 

• regional dags-samling  med temaet «IKT og ledelse» for 45 ledere og mellomledere fra kommunene 

• regional dags-samling for IKT-ansatte i kommunene for å belyse morgendagens  teknologiske trender 
og utfordringer

• Regional halvdags-samling knyttet til bruk av kommunenes nye IKT-løsning «Tilskuddsportalen» 
(samt bistand og koordinering ifb med avtaleinngåelsen av denne)

• interregional dags-samling med temaet «Innbyggerportaler» for ansatte som arbeider med 
kommunenes portalløsninger (i samarbeid med Telemarksregionene)

Planer for høsten 2010
• Etablering av ny regional eStrategi

En av SuksIT's oppgaver for 2010 er å etablere og operasjonalisere en ny regional eStrategi. 
Dagens eStrategi er fra 2005 og gjelder for perioden 2005 – 2009. Etablering av ny strategi vil 
være hovedoppgave for SuksIT i 2. halvår 2010, og det planlegges med at forslag til ny strategi 
skal være utarbeidet i løpet av året.

• Etablering av felles IKT-driftsavtale
Det vises til pågående konkurranse vedrørende drift av kommunenes IKT-infrastruktur 
beskrevet i halvårsrapportens innledning. Man har som mål at gjennomføring av konkurransen 
skal være ferdig tidlig høsten 2010, og at ny avtale om felles IKT-driftspartner skal være på 
plass i  løpet av oktober/november.

• Planlegging og gjennomføring av diverse regionale samlinger
SuksIT planlegger foreløpig gjennomføring av følgende regionale dagssamlinger i høst:

• Norsk Helsenett – målgruppe: Po-sjefer, helsesjefer, IKT-ledere, systemansvarlige po/helse 
• IKT-samling – målgruppe IKT-ansatte 

SuksIT vil fortløpende vurdere å planlegge og gjennomføre andre typer IKT-relaterte samlinger.

• Samtek
Man har hatt endel tekniske problemer med implementeringen av Samtek,  og ligger derfor etter 
opprinnelige plan for utrulling av løsningen til kommunene. Leverandøren av løsningen har nå 
signalisert at de vil bidra med nødvendige ressurser for å løse problemene. Dette innebærer at 
man satser på en utrulling av løsningen til flere kommunalt ansatte i løpet av 2. halvår 2010. I 
den sammenheng vil det være behov for å gjennomføre endel opplæringsaktiviteter ute i 
kommunene.

• Heving av IKT-kompetanse for ansatte
SuksIT planlegger å etablere et tettere samarbeid om IKT-opplæring av kommunalt ansatte, og 
vil i sitt arbeid i høst ha fokus på å planlegge og etablere slikt samarbeid.

• Deltakelse i og oppfølging av forprosjekt Telefoni
Det forventes at både SuksIT og prosjekt IKT-drift i høst vil måtte påregne noe arbeid knyttet til 
oppfølging av enkelte aktiviteter i forprosjekt Telefoni.
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Programmet har vært ledet av programkoordinator Erling Barlindhaug. Det tre-årige programmet ble avsluttet i hht 
forutsetningene pr 01.08.10. 

Skoleutviklingsprogrammet har siden oppstart i 2007 gjennomført aktiviteter knyttet til programmets 
overordnede prosjektplan. 

Programråd:
Tilknyttet arbeidet har det vært etablert et programråd bestående av de skolefaglige administrative lederne i de 
samarbeidende kommuner. Programrådet har i første halvår gjennomført faste programrådsmøter og 
behandlet mange saker og tema  i perioden. 
Kai Erik Lund, Kongsberg kommune - har vært leder for programrådet i 2010.

Ved avslutningen av det regionale skoleutviklingsprogrammet oppsummerer programkoordinator sin 
vurdering slik:

«Å gå fra et tenkesett som avgrenses av lokale begrensinger til et tenkesett der de lokale utfordringene  finner sine 
muligheter i et regionalt fellesskap, er en nyttig øvelse for alle ansatte i de fleste fagområdene innenfor kommunal 
tjenesteproduksjon. Det regionale samarbeidet i Kongsbergregionen, og ikke minst i skoleutviklingsprogrammet, er 
tuftet på troen på at det er i samarbeid med andre gode krefter at mulighetene og de smarte løsningene finnes. I 
nettverkslogikken, i motsetning til i en hierarkisk logikk, ligger mulighetene for at 2+2 blir 6 fordi mulighetene og 
kraften øker proporsjonalt med antall deltagere i nettverkene. Utfordringen ligger i å ha tilstrekkelig tillit til at det 
finnes muligheter i samarbeidet, og hvordan man vil kunne være i stand til å ta ut lokale gevinster av merverdi som 
oppstår på den regionale arenaen.

Gjennom dette programmet har kommuner, skoler, barnehager og ikke minst enkeltpersoner erfart at den virkelige 
effekten av samarbeid og samhandling over tid, gjerne oppstår helt andre steder enn der de i utgangspunktet var 
tenkt. Samt at det er innhold i klisjeen ”- sammen er vi sterke”. Det er enklere å utfordre og få aktuelle eksterne 
samarbeidspartnere og miljøer, som for eksempel høgskolene, på banen når det er en region som representerer 
flere kommuner som banker på døra.

Det viktigste resultatet av dette programmet er kanskje at enkeltpersoner og organisasjoner i 
Kongsbergregionen har erfart og oppdaget mulighetsfeltet som ligger på de regionale arenaene, og at 
tilstedeværelse og investeringer på disse arenaene faktisk gir verdifulle avkastninger på mange områder. Dette gir 
godt håp om at det regionale skoleutviklingsprogrammet kan ha bidratt til at investeringsviljen for deltagelse på 
regionale arenaener kan ha økt, og at dette igjen kan bidra til at skole- og barnehagesektoren i Kongsbergregionen 
finner gode og smarte regionale løsninger på lokale utfordringer i et bærekraftig samarbeid.»

I programmet har sekretariatet hatt nært samarbeid med KS BTV – idet programkoordinator har vært leid ut til 
arbeid med utdanningsfeltet deres. Dette har også gitt regionen posisjon og nettverk/partenere i utviklingsarbeidet.

Programmet har i tillegg til å arrangere arenaer for kompetanseutvikling og erfaringsdeling – arbeidet konkret med 
aktiviteter knyttet til mange felt. Noen av de er gjengitt i det som følger nedenfor av eksempler: Barnehagetilsyn, 
Felles Fronter og FEIDE.

En gruppe har arbeidet med initiativ til samarbeid om tilsyn med barnehager som er tillagt kommunene som 
barnehagemyndighet i hht § 13 i bhg loven. Samarbeid om dette har vært gjennomført som forsøk i perioden 
mellom enkelte kommuner. Det presenteres et opplegg for skole og barnehageansvarlilge i kommunene for 
gjennomføring av dette høsten 2010 – og det planlegges iverksetting fra 2011. Målet er å kunne utøve pålagt tilsyn 
med nødvendig/styrket habilitet og kompetanse slik at kvaliteten blir nyttig læring både for barnehagemyndighet og 
barnehageeier /-driver.
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Prosjektet som hadde som oppgave å etablere felles LMS-drift og utvikling i regionen ble avsluttet i første halvår. 
Kommunene har valgt å etablere en varig samarbeidsløsning om drift og administrasjon/utvikling fra sommeren 
2010. Dette siste gjennomføres ved at Tinn kommune i hht samarbeidsavtale yter tjenester for alle kommunene. 
Oddgeir Sjøtveit er ansatt i Tinn – og har der fått dette i sin oppgaveportefølje. 

FEIDE er en pålagt standard/metode for kommunene fom 2011. Kommunene i regionen har besluttet å 
koordinere arbeidet med dette – bla fordi man allerede har etablert felles Fronter-løsning og 
anskaffet/implementert det samme skole- og barnehageadministrative program i alle kommuner (OPPAD). FEIDE 
er en felles autentifiseringsløsning for skoleverket – som enkelt sagt gir lærere og elever i skole «ett passord» til de 
IKT løsninger som de er ment å benytte. Fra sommeren 2010 er det besluttet at Notodden kommune har 
prosjektledelsen for dette arbeidet – ved at Ståle Solberg løser denne prosjektlederoppgaven i regionen.

Et program som hadde navnet «Sammen om barnevern» ble etablert i 2007. Det har fokusert på 4 
delprosjekter: kompetanseløft, veiledning, lederforum, forprosjekt/utredning knyttet til vaktordning. 
Nettverket med ansvar for programmet har også gjennomført felles initiativ knyttet til feks samarbeid om 
internkontroll og fosterhjemsrutiner mv. Programmet har i 2009 vært koordinert med ressurs fra regional 
koordinator. Høsten 2009 ble det initiert og gjennomført en kartlegging mht vaktordning – men også mulig 
ambisjon om «felles barnevern». Dette har munnet ut i at det nå er igangsatt en mulighetsstudie knyttet til 
interkommunalt barnevernsamarbeid i regionen. Telemarksforskning er engasjert til å forestå prosess og 
presentere rapport høsten 2010. Programmet som sådan ble avsuttet i tråd med forutsetningene den 31.12.09. 
Arbeidet videreføres av det etablerte barnevernforum – bestående av barnevernlederne i regionen.

Det er tidligere gjennomført et prosjekt med å søke finne fram til mulige samarbeidsområder og -løsninger knyttet 
til innkjøpskompetanse i regionen. Fra årskifte 2009 har Petter Hoen tiltrådt som regional innkjøpskoordinator. 
Kongsberg kommune er vertskap for samarbeidet som er forankret i en samarbeidsavtale. Regional 
innkjøpskoordinator leverer egen rapport for virksomheten til sitt styre som er rådmennene. I desember 2009 sa 
Øvre Eiker opp samarbeidsavtalen – og trer ut av samarbedet pr 31.12.10.

 

Dette er et tema som både politisk og administrativ ledelse i regionen har vært opptatt av å se på mulighetene 
rundt. På bakgrunn av dette iverksatte man en kartlegging i kommunene høsten 2009 for å få en oversikt over 
kommunenes arbeid idag. Dette har ført til vedtak om å iverksette en mulighetsstudie. Denne er nå igangsatt i løpet 
av første halvår 2010 – og Rambøll Norge AS er engasjert til å lede arbeidet og presenterer sin rapport høsten 
2010. 

 

Rådmennene har på bakgrunn av gjennomført forstudie - besluttet iverksette et forprosjekt i den hensikt å søke 
realisere gevinster knyttet til samarbeid om telefoni i regionen. Forprosjektet skal gjennomføre en rekke aktiviteter i 
2010 – og målet er å etablere prosjekt med tanke på gjennomføre felles løsninger og avtaler i 2011. Regionen har 
fått støtte til dette arbeidet av Telenorfondet – og Kongsberg kommune har påtatt seg prosektledelsen ved at Odd 
Resser fra sommeren 2010 tiltrer oppdraget.
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Mulighetstudie «Felles barnevern»

Regionalt innkjøpssamarbeid

Mulighetstudie avfallshåndtering / renovasjon
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Nettverk er en prioritert arbeidsform i regionen. Dette er nedfelt bla i foreliggende nytt styrings- og 
strategidokument for regionsamarbeidet. Regionen selv er vel også en nettverksorganisasjon. 
Nettverksorganisering er ansett som best egnet til utviklingsarbeid – men er noe utypisk som arbeidsform i den mer 
hierarkisk kommuneverden. Siden etableringen av Kongsbergregionen har det vært etablert, og vært virksomhet i, 
svært mange faglige og administrative nettverk av ulike typer. Mye godt arbeid har kommet ut av det – og andre 
steder ser vi at vi utfordres på å holde kontinuitet og oppmerksomhet. Høsten 09 ble det tatt initiativ til et prosjekt 
som søker finne mer kunnskap om, og metode for, bruk av denne arbeidsformen i vår region. I november 2009 ble 
iverksettelse av prosjektet vedtatt – og prosjektet er igangsatt første halvår 2010. 

Halvor Rostad skal lede arbeidet som prosjektleder. 

Knyttet til dette arbeidet skal også regionen utvikle det som er kalt «nettverkskole» og «prosjektskole».

Flere av de samarbeidende kommuner har internasjonale prosjekter i gang – eller tilhørighet til slike.
Alle kommunene er medlem i Osloregionens Europakontor. For å koordinere felles interesser, erfaringer, prosjekter 
og ambisjoner – er det etablert et internasjonalt forum bestående av representanter fra kommunene. Forumet har 
jevnlige møter. 

Vidar Lande er regionrådets representant i styret for foreningen Osloregionens Europakontor. Lise Wiik er hans 
vararepresentant. Heidi Hesselberg Løken deltar i foreningens koordineringsgruppe på vegne av regionen.

 Kombinert ski/vegtunnel Vegglifjell – www.vegglifjelltunnelen.no 
 «Den blå timen» - alle kommunene deltar 
 Flere prosjekter som regionen har støttet/initiert/deltatt i som ikke her er nevnt.
 Eksterne samarbeidsgrupper Fylkesmennene i Telemark og Buskerud
 Strategigrupper Telemark fylkeskommune: regionen har valgt repr.
 Utviklingsforum Telemark: Lise Wiik og regional koordinator har deltatt for regionen
 Partnerskapsavtale med Buskerud Fylkeskommune 
 Flere samarbeidsprosjekt/forum, partnerskapsavtaler mv som ikke her er nevnt.

Sekretariatet og de ulike programkoordinatorer/
prosjektledere har deltatt på mange arenaer og møter
for å både representere regionen – men også informere
 om regionens virksomhet og hensikt. I tillegg
er det arbeidet med å holde nettstedet
 www.kongsbergregionen.no så oppdatert som mulig
gjennom året. I 2009  etablerte vi også en
 gruppe på Facebook. 

Sekretariatet har i 2010 videreført arbeidet med å sende
ut nyhetsbrev pr mail. Totalt ble det laget og distribuert
8 nyhetsbrev i første halvdel av 2010.

Sekretariatet utarbeider i tillegg rapport 2 ganger i året til de regionale organ/kommunene: Halvårsrapport og årsrapport. 
Dette anses også som del av regionens informasjonsarbeid.
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I det nedenforstående gis en økonomisk status – regnskap pr 31.08.10. Grunnen til at sekretariatet velger å levere 
regnskap pr 31.08. i rapporten for 1. halvår – er av praktisk art. Man fikk da i juli og august på plass en del viktige 
posteringer og fordelinger som gir en bedre reell oversikt over regnskapsituasjonen. 

Hele driften organiseres i forhold til egne prosjektområder i regnskapet. I dette oppsettet gjengis bare regnskapstall 
slik de fremkommer av samlet regnskapsrapport, på ansvar/avdeling 10400 «Regional koordinator». 
«Overskudd/underskudd» i driftsregnskapet representerer ikke et overskudd – men en balanse knyttet til 
akkumulerte midler  ved årsslutt. Dette er midler knyttet til tiltak/prosjekter med varighet over regnskapsår – og 
tilgjengeliggjøres tilsvarende som inngående balanse inntektsført på aktuelt prosjekt i 2010. 

Totalt viser oversikten knyttet til drift kr 5 954 514 i påløpte kostnader hittil i år, og tilsvarende totalt kr 9 364 684 i 
inntekter og overførte prosjektmidler mv. Dette gir en status/resultat pr 01.09.10 på kr 3 410 170.

På investering er det ført kostnader på kr 50 579. Disse vil dekkes av «egenandel investering» - dvs 
kostnadsføres/overføres fra driftsregnskap senere på de aktuelle prosjekt. Tilsvarende vil mva investering bli 
tilbakeført drift. Som det fremkommer av oversikten er ikke disse transaksjoner foretatt.

Driftens kostnad, og ditto investering, er innenfor de rammer som er tilgjengelig og planlagt gjennom 
samarbeidsavtaler, prosjektplaner og vedtak. 
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ØKONOMI pr 31.08.10ØKONOMI pr 31.08.10

DRIFT pr 31.08.10:
Utgifter: Inntekter:
lønn mv mva ref
dr utg overf fylkeskommuner
kjøp av tjenester/utstyr tilskudd kommuner
mva «overskudd/underskudd»
ref andre tilskudd/ref private

fylkesmenn

INV pr 31.08.10:
Utgifter: Inntekter:
IT utstyr egenandel inv (fra drift) 0
kjøpte tjenester bruk av disp fond 0
EDB utg
mva

0

1 679 565 -741 380
2 881 122 -247 500

648 257 -4 396 373
741 380 -2 796 338

4 190 -93 093
-1 090 000

5 954 514 -9 364 684

3 650
12 813
24 000
10 116
50 579
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